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1. Uvod

Urad vlady Slovenskej republiky je vstlade s Memorandom o porozumeni o implementécii
Nérskeho finanéného mechanizmu 2009-2014' v zneni jeho neskor$ich zmien a Programovou
dohodou® ustanoveny za spravcu programu pre program Domdce a rodovo podmienené nasilie a
zodpoveda za poskytovanie financénych prostriedkov z Nérskeho financného mechanizmu (dalej len
,NFM*) a Statneho rozpoctu SR.

Cielom programu Domace a rodovo podmienené nasilie (dalej len ,, program“) je predchadzanie
arieSenie rodovo podmieneného nasilia prostrednictvom realizdcie projektov vramci viacerych
opatreni, predmetom ktorych je vytvorenie azylovych domov pre Zeny, vytvorenie novych sluZieb pre
Zeny ohrozené nasilim a zaZivajlce ndsilie a ich deti, podpora existujucich centier pre obete domaceho
nasilia ako aj pre Zeny ohrozené nasilim. Program sa opiera o existujicu pravnu Upravu pravnych
vztahov pri poskytovani socidlnych sluzieb. Vramci programu sa budi realizovat nasledovné
opatrenia3:

® QOpatrenie 1

- vytvorenie bezpetnych Zenskych domov, ktoré spifiaji Eurdpske $tandardy, reflektuju
ludsko-pravny pristup a Specifické potreby cielovych skupin, venuja naleziti Uctu
odlisSnému povodu Zien a principu nediskriminacie zo znevyhodnenych skupin a princip
nediskriminacie (etnicka prislusnost, narodnost, zdravotny stav, vek, atd".),

- stavebné prace a iné investicie potrebné na zabezpeclenie primeranej kvality byvania
v stlade s Eurépskymi Standardmi pre bezpecné Zenské domy, ak je to relevantné,

- poskytovanie podpornych sluzieb Zenam ohrozenym nasilim a Zenam, ktoré s obetami
nasilia a ich detom v sulade s Eurdpskymi Standardmi,

- prevadzka bezpecnych Zenskych domov.

® QOpatrenie 2

- vytvorenie novych sluzieb pre Zeny ohrozené nasilim alebo obete nasilia aich deti -
poradenské centra,

- drobné stavebné price ainé investicie potrebné k prispdsobeniu poradenského centra
Eurépskym standardom, ak je to relevantné,

- poskytovanie poradenskych sluzieb pre Zeny ohrozené ndsilim alebo obete nasilia aich
deti v sulade s Eurépskymi Standardami,

- prevadzkovanie poradenského centra pre Zeny ohrozené nasilim alebo obete nasilia a ich
deti v sulade s Eurépskymi Standardami,

- aktivity poradenského centra zamerané na prevenciu a eliminaciu rodovo podmieneného
nasilia.

® Opatrenie 3

- poskytovanie poradenskych sluzieb pre obete domaceho nasilia (s vynimkou Zien
ohrozenych nasilim a zaZivajucich rodovo podmieneného ndsilie a ich deti) s primeranou
aplikaciou Eurépskych Standardov,

- drobné stavebné prace ainé investicie potrebné k primeranému prispésobeniu
poradenského centra Eurépskym Standardom, ak je to relevantné,

- prevadzkovanie poradenského centra pre obete domaceho nasilia,

- aktivity poradenského centra zamerané na prevenciu a elimindciu domaceho nasilia.

'Memorandum o porozumeni o implementacii Nérskeho financného mechanizmu 2009-2014 uzatvorené medzi Nérskym
kralovstvom a Slovenskou republikou dria 20.10.2010

2 Programova dohoda na financovanie programu Domace a rodovo podmienené nasilie uzatvorena medzi Ministerstvom
zahraniénych veci Nérskeho krélovstva a Uradom vlady Slovenskej republiky dria 6.11.2012

3 Viac informéci k opatreniam je uvedenych vo vyzve na predkladanie projektov, ku ktorej je priloZzena tato metodika
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Posledny vyvoj prava Eurépskej tnie (EU) v oblasti $tatnej pomoci* nasvedc¢uje, ze EU povazuje
socialne sluzby za sluzby vSeobecného hospodarskeho zaujmu a upravuje ich financovanie v osobitnom
rezime, ktory zabezpedi ich zluditefnost so spolocnym trhom. To, ¢i poskytovanie urcitej socialnej
sluzby predstavuje ekonomicka aktivitu (innost), nie je mozné uréit plosne a je nutné analyzovat
konkrétne pripady. ,Aby sa urcitd sluzba mohla povaZovat za ekonomickd ¢innost, na ktoru sa
vztahuju ustanovenia o vnatornom trhu (volny pohyb sluZieb a sloboda usadit sa), je zakladnym
predpokladom to, Ze je poskytovana za odplatu. Za sluzbu vSak nemusia nevyhnutne platit prijemcovia
sluZzieb. Ekonomickd povaha sluzby nezdvisi od pravneho postavenia poskytovatela tejto sluzby
(ktorym moze byt napriklad neziskovy subjekt) ani od druhu tejto sluzby, ale skor od spdsobu, akym je
sluzba skutocne poskytovand, organizovana a financovand. V praxi to znamena, Ze okrem c¢innosti
sUvisiacich s vykonom verejnej moci, na ktoré sa podla ¢lanku 45 Zmluvy o ES nevztahuju ustanovenia
o vnutornom trhu, méze byt prevazna vacésina sluzieb povazovana za ,ekonomické ¢innosti“ v zmysle
ustanoveni Zmluvy o ES o vnitornom trhu (¢lanky 43 a 49).“°

Spravca programu bude vzhfadom na vy3Sie uvedené v rdmci programu vo vztahu k financovaniu
projektov zameranych na vytvorenie podmienok na poskytovanie socidlnych sluzieb, resp.
poskytovanie socidlnych sluZieb, ako aj inych cinnosti, ktoré zvySia kvalitu socidlnej sluzby a je
mozné ich povaZovat za sluzby vieobecného hospodarskeho zaujmu, uplatriovat postupy upravené
legislativou EU, tykajuce sa financovania sluzieb vieobecného hospodarskeho zaujmu z verejnych
prostriedkov.

2. Ciel a predmet metodiky

Metodika je vytvorena v sulade s Rozhodnutim komisie €. K(2011) 9380 o uplatfiovani ¢lanku 106
ods. 2 Zmluvy o fungovani Eurépskej unie (ZFEU) na $tatnu pomoc vo forme nahrady za sluzbu vo
verejnom zaujme udelovanej niektorym podnikom poverenym poskytovanim sluzieb vSeobecného
hospodarskeho zaujmu (dalej len ,,rozhodnutie”) a slizi najma na:

e urcenie vypoctu nahrady za sluzby vo verejinom zdujme; nahrada za sluzby vo verejnom_bude
na zaklade projektovej zmluvy poskytnutd formou projektového grantu prijimatelovi, ktory
spiiaju definiciu podniku® aktory bol prostrednictvom projektovej zmluvy povereny
poskytovanim sluZieb vieobecného hospodarskeho zaujmu v rdmci opatreni 1, 2 a 3, ak je to
relevantné

e stanovenie postupov na kontrolu nadmernej nahrady pocas doby trvania poverenia.

3. Zluéitelnost pomoci so spoloénym trhom

Projektovy grant poskytnuty prijimatelovi (podniku) vo vyske ndhrady za sluzby vSeobecného
hospodarskeho zdujmu predstavuje Statnu pomoc, ktora je zlucitefna s vnatornym trhom a vynata
z notifikaénej povinnosti podla ¢&l. 108 ods. 3 ZFEU za predpokladu, Zze su splnené podmienky
stanovené v rozhodnuti.

* 0znamenie Komisie 2012/C 8/03 Ramec Eurdpskej tnie pre Statnu pomoc vo forme nahrady za sluzby vo verejnom zaujme
(2011)

5 0znamenie Komisie 2007/725 Eurépskemu parlamentu, Rade, Eurépskemu, hospodéarskemu a socidlnemu vyboru a vyboru
regidonov sprevadzajuce oznamenie ,Jednotny trh pre Eurépu 21. storocia“ Sluzby vSeobecného zaujmu vratane socialnych
sluzieb vSeobecného zaujmu: novy eurdpsky zavazok

6Subjekt vykonavajuci hospodarsku ¢innost, ktorou sa rozumie kazda Cinnost, ktora spociva v ponuke tovarov a sluzieb na
trhu, bez ohladu na jeho pravne postavenie, spésob financovania a na to, ¢i bol zaloZzeny s cielom dosahovat zisk.
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Rozhodnutie sa okrem iného uplatiiuje na Statnu pomoc vo forme nahrady za sluzby vo verejnom
zaujme udelenej podnikom v suvislosti so sluzbami vSeobecného hospodarskeho zdujmu v zmysle €l.
106 ods. 2 ZFEU’ ak:

e ide nahradu za poskytovanie sluZieb vo verejnom ziujme, ktoré napliiaju zakladné socilne
potreby, pokial ide o zdravotni a dlhodobu starostlivost, starostlivost o dieta, pristup
a reintegraciu na trh prace, socidlne byvanie a starostlivost o zranitelné skupiny a socidlne
zaclenenie tychto skupin®

¢ podnik je povereny poskytovanim sluzieb vSeobecného hospodarskeho zaujmu a obdobie
trvania poverenia nepresiahne 10 rokov (okrem pripadov, ak sa od poskytovatela sluzby
vyZzaduje vyznamna investicia, ktoru treba amortizovat pocas dlhsieho obdobia )°.

Ak pocas trvania poverenia prestant plnit podmienky na uplatfiovanie tohto rozhodnutia,
opatrenie sa musi notifikovat v stlade s ¢l. 108 ods. 3 ZFEU.

Statnu pomoc poskytnutt podla rozhodnutia mozno povazovat za zlucitelnd iba ak je poskytovana
na zabezpecenie poskytovania sluZieb vSeobecného hospodarskeho zaujmu, za predpokladu, Ze su
splnené vietky podmienky rozhodnutia, pricom ¢lenské staty EU mdzu rozhodnut, ktoré sluzby by sa
mohli klasifikovat ako sluzby vS§eobecného hospodarskeho zaujmu.

Cielom slovenskej pravnej Upravy pravnych vztahov pri poskytovani socidlnych sluZieb je
podporovat socidlne zaclenenie obéanov a uspokojovat socialne potreby fudi v nepriaznivej sociédlnej
situacii.

Socialna sluzba je podla zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni
zédkona €. 455/1991 Zb. o Zzivnostenskom podnikani (Zivhostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zékon o socidlnych sluzbach”) definovanad ako odborna c¢innost, obsluzna cinnost alebo
dalsia ¢innost alebo subor tychto ¢innosti, ktoré si zamerané na:

e prevenciu vzniku nepriaznivej socialnej situacie'®, rie$enie nepriaznivej socialnej situacie alebo

zmiernenie nepriaznivej sociadlnej situacie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity,

e zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest samostatny Zivot a na

podporu jej zaclenenia do spolocnosti,

e zabezpelenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb

fyzickej osoby,

e riedenie krizovej socialnej situacie'' fyzickej osoby a rodiny,

e prevenciu socidlneho vylucenia fyzickej osoby a rodiny.

Poskytovatel socidlnej sluzby moze vykonavat aj iné ¢innosti ako upravuje zakon o socialnych
sluzbach, ktoré zvysia kvalitu socidlnej sluzby. Socidlne sluzby spadaju do kategdrie sluzieb vo
verejnom zaujme.

7 €l. 106 ods. 2 ZFEU ,Podniky poverené poskytovanim sluZieb vieobecného hospodarskeho zaujmu alebo podniky, ktoré
maju povahu fiskadlneho monopolu, podliehaji pravidlam zmldv, najma pravidldm hospodérskej sutaZze, za predpokladu, Ze
uplatfiovanie tychto pravidiel neznemozZiiuje pravne alebo v skuto¢nosti plnit urcité dlohy, ktoré im boli zverené. Rozvoj
obchodu nesmie byt ovplyvneny v takom rozsahu, aby to bolo v rozpore so zdujmami Unie.”

& Clanok 2 ods. 1) pism. c) rozhodnutia

°Clanok 2 ods. 2) rozhodnutia

1% 5hrozenie fyzickej osoby socialnym vyli¢enim alebo obmedzenie jej schopnosti sa spoloc¢ensky za€lenit a samostatne riesit
svoje problémy z dévodu, Ze nema zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb, pre
svoje Zivotné navyky alebo pre spdsob Zivota, pre tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav, z dévodu, Ze
dovrsila vek potrebny na narok na starobny déchodok podla osobitného predpisu , pre vykon opatrovania fyzickej osoby s
tazkym zdravotnym postihnutim, pre ohrozenie spravanim inych fyzickych oséb alebo z dévodu, 7Ze sa stala obetou
obchodovania s ludmi

" ohrozenie Zivota alebo zdravia fyzickej osoby a rodiny, ktoré vyZaduje bezodkladné riesenie socialnou sluzbou
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Aby sa ¢lanok 106 ods. 2 ZFEU mohol uplatiovat, prisluny podnik musi byt podnik - prijimatel
povereny poskytovanim konkrétnej sluzby vieobecného hospodarskeho zaujmu. S ciefom zabezpedit
splnenie kritérii stanovenych v ¢lanku 106 ods. 2 ZFEU bude v povereni, ktoré bude suéastou
projektovej zmluvy uvedené o aky podnik ide, aky je presny obsah a trvanie zavazkov sluzby vo
verejnom zaujme, pripadne prislusné Uzemie, na ktoré sa tieto zavazky vztahujd, ¢i boli udelené
vyluéné alebo osobitné prava, a opis mechanizmu nahrad a parametrov na urcenie nahrady a ako sa
predchddza moznej nadmernej nahrade aako sa moznd nadmernd nahrada vracia spat, vratane
odkazu ne rozhodnutie.

4. Metodika pre urcenie vysky nahrady

Nahrady suvisiace so sluzbou vseobecného hospodarskeho zaujmu, na poskytovanie ktorych
bude Prijimatel povereny prostrednictvom projektovej zmluvy sa budu v rdmci projektu vyplacat ako
projektovy grant ureny na uhradu skutocne vynaloZenych vydavkov pocas obdobia trvania
poverenia. Obdobie trvania poverenia sa zhoduje s dobou realizacie projektu. Projektovy grant sa
bude vyplacat systémom zalohovej platby za podmienok stanovenych v projektovej zmluve.

Celkové opravnené vydavky projektu navrhnuté v Ziadosti o projekt (v rozpocte) predstavuju €isté
naklady, vratane pripadného primeraného zisku, potrebné na poskytovanie sluzieb vSeobecného
hospodarskeho zaujmu a ich vyska musi byt vypocitana v sulade s nizsie uvedenou metodikou vypoétu
Cistych nakladov a primeraného zisku.

Spravca programu poskytne Prijimatelovi projektovy grant ako nahradu za sluZzbu vo verejnom
zdujme v maximalnej vyske 85 %" zo sumy celkovych opravnenych vydavkov na realizéciu projektu.

Prijimatel _je povinny zabezpecit spolufinancovanie projektu vo vySke zvySnej sumy celkovych
opravnenych vydavkov. Zodpovedajuci podiel spolufinancovania projektu musi byt prevedeny na
projektovy Ucet ku kazdej zalohovej platbe poskytnutej prijimatelovi.

Spravca programu ako poskytovatel zodpoveda za udelenie nahrady vsulade s c¢lankom 5
rozhodnutia, podla ktorého vyska nahrady nepresiahne sumu potrebnut na pokrytie cistych nakladov,
ktoré vznikli pri plneni zavazkov sluzieb vo verejnom zaujme a primerany zisk.

Vyska nahrady =(Cisté naklady + primerany zisk) / 100 * (miera projektového grantu)

Miera projektového grantu = podiel projektového grantu na celkovych opravnenych vydavkoch
projektu; miera projektového grantu je stanovena v projektovej zmluve.

Metodika vypoctu Cistych nakladov

Cisté naklady sa vypocitaju podla vzorca:

Cisté naklady = naklady - prijem

Ndklady = celkové ndklady potrebné na realizaciu projektu (celkové opravnené vydavky)

Prijem = cely prijem ziskany zo sluzby vSeobecného hospoddrskeho zaujmu vramci trvania
poverenia (v ¢ase podania Ziadosti o projekt odhadovany)

12Akje prijimatefom mimovlddna organizacia, miera projektového grantu méze byt v maximalnej vyske_90%
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Ak su vsetky cinnosti prijimatefa obmedzené na sluzbu vseobecného hospodarskeho
zaujmu, vykonom ktorej je povereny vramci projektu, mozno zohladnit vsetky jeho
naklady.

Ak prijimatel vykonava aj cinnosti, ktoré nespadaju do rozsahu sluzby vseobecného
hospodarskeho zaujmu, vykonavanim ktorej je povereny v ramci projektu, mozno zohladnit
len ndaklady suvisiace so sluzbou vseobecného hospodarskeho zaujmu v ramci projektu.

Naklady pridelené na sluzbu vseobecného hospodarskeho zaujmu vramci rozpoctu mozu
pokryvat:

e vsetky priame naklady vzniknuté pri poskytovani sluzby vSeobecného hospodarskeho zaujmu,

e primerany prispevok na naklady spolo¢né pre sluzby vSeobecného hospodarskeho zaujmu a
iné ¢innosti (nepriame naklady)®,

¢ naklady spojené s investiciami tykajucimi sa najma infrastruktury, ak su potrebné na
poskytovanie sluzby vSeobecného hospodarskeho zaujmu.

Naklady uvedené v schvdlenom rozpocte projektu, ktoré preukdazatelne nesuvisia so sluZzbou
vSeobecného hospodarskeho zaujmu, nebudd uznané za opravnené vydavky, a teda nebudu
preplatené z projektového grantu ako nahrada.

V zmysle ¢lanku 5 rozhodnutia nesmie byt vyska nahrady poskytnuta prijimatelovi vyssia, ako je

suma nevyhnutna na pokrytie Cistych nakladov vzniknutych pri plneni zavazkov sluzby vo verejnom
zaujme a primerany zisk.

Metodika vypoctu primeraného zisku

Vadsina sluzieb vseobecného hospoddarskeho zaujmu v ramci programu bude pravdepodobne
poskytovana bez dosahovania zisku, avsak v pripade, Ze by poskytovanie sluzby malo byt spojené
s dosahovanim zisku, je nutné sledovat jeho primeranost.

Primerany zisk znamend mieru rentability kapitalu, ktord by vyZzadoval bezny podnik zvazujuci
poskytovanie sluzieb vSseobecného hospodarskeho zaujmu pri zohladneni miery rizika, a to na dlzku
trvania poverenia.

Miera rentability kapitalu je vymedzend ako vnutornd miera navratnosti (IRR), ktoru podnik
dosiahne zo svojho investovaného kapitalu poc€as doby trvania poverenia. Miera rizika zavisi od
prislusného sektora, typu sluzby a povahy ndhrady. Vnitornad miera navratnosti (IRR) vyplyva z Cistej
sucasnej hodnoty (NPV) ako funkcie vnutornej miery navratnosti. Miera navratnosti, pre ktoru tato
funkcia je nula, je vnitorna miera navratnosti.

Pre vypocet IRR sa uplatiiuje nasledovny vzorec:

i T _npy
i1+ IRR)t

13 Vypocet nepriamych nakladov je stanoveny v Prirucke pre prijimatela a partnera
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Ziskat matematické rieSenie vysSie uvedeného vzorca nie je jednoduché a vpraxi je
najjednoduchsie pouzit finanénd kalkulaéku alebo funkciu IRR dostupnu v programe Microsoft Excel.
Pokial kalkulacku, resp. Microsoft Excel nemate k dispozicii, je najrychlejSou metédou pre vypocet IRR
metdda odhadu. Zakladna definicia IRR sa rozpiSe a dosadi hodnotami:

CF, ,_CH __  _ CF
(1+IRR)* ' (1 + IRR)? (1+ IRR)*

NPV =

CF, — hodnota penaZzného toku (cashflow) v jednotlivych rokoch. Cashflow (CF) sa vypocita ako
rozdiel medzi prijmami a vydavkami.

IRR — miera rentability kapitalu (hladana sadzba)
t — jednotlivé roky trvania poverenia

Za IRR postupne dosadzame odhad. Pokial je odhad nizsi, neZ skutocné IRR, hodnota NPV > 0, ak
bol odhad vyssi nez skutocné IRR, vyjde NPV < 0. Postupnym spresiiovanim odhadu IRR dostaneme
hodnotu, pre ktoru ziskame vysledok NPV = 0.

Ak IRR nepresahuje relevantni swapovu trokovu mieru'® zvy$enu o prémiu vo vyske 100
bazickych bodov, povaZuje sa za primerand.

Relevantna swapova uUrokovd miera je swapovd Urokova miera, ktorej splatnost a mena
zodpovedaju trvaniu a mene poverovacieho aktu. (V ¢ase tvorby metodiky sa patro¢na swapova miera
pre euro pohybovala na Grovni 0,9 % p.a. ™ V pripade jej navysenia o 100 bazickych bodov, teda o 1,
sa dostaneme na uroven 1,9 % p.a.) V tejto suvislosti sa prisluSna swapova Urokova miera vnima ako
vhodna miera rentability v pripade bezrizikovej investicie. Prémia vo vyske 100 bazickych bodov sluzi
okrem iného ako nahrada za riziko likvidity suvisiace s poskytovanim kapitalu, ktory sa investuje do
prevadzkovania sluZieb pocas obdobia poverenia.

Ak prijimatel vykondva cinnosti patriace do rozsahu i mimo rozsahu sluiby vseobecného
hospodarskeho zaujmu, v internych Gétoch je povinny samostatne vykazovat naklady a prijmy
spojené so sluzbou vsSeobecného hospodarskeho zaujmu a tie ndklady a prijmy, ktoré suavisia s
ostatnymi sluZzbami, ako aj parametre na priradovanie nakladov a vynosov.

Naklady spojené s akymikolvek inymi c¢innostami mimo rozsahu sluzby vSeobecného
hospodarskeho zaujmu zahfiaju vsetky priame naklady, primerany prispevok na spolo¢né naklady
a primeranu rentabilitu vlastného imania. Za takéto ndklady sa neudeli Ziadna nahrada.

To ¢i poskytnuty projektovy grant nepredstavoval nadmernu nahradu za sluzby vo verejnom
zaujme, kontroluje spravca programu kazdorocne podla bodu 5 tejto metodiky. Nadmernu ndhradu
je Prijimatel povinny vrétit. Ak bola podniku poskytnutd nadmernd nahrada, spravca programu
poziada dotknuty podnik - prijimatela o vratenie vSetkej nadmernej poskytnutej ndhrady. Parametre
na vypocet nahrady sa pre budicnost aktualizuju. Pokial nadmerna nahrada nepresahuje 10 % vysky
priemernej ro¢nej nahrady, mozno tuto nadmernid sumu preniest do dalsieho obdobia a od¢itat ju z
platby splatnej v danom obdobi.

14 Swapova urokova miera je ekvivalentom medzibankovej Grokovej miery (IBOR) s dlhSou splatnostou. Na finanénych trhoch
sa pouziva ako referencna sadzba pre stanovenie miery financovania.

15http://www.patria.cz/currenciesrates/EU R/5Y/irs/chart.html
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5. Kontrola nadmernej nahrady a metodika pre vypocet nadmernej nahrady

Kontrolu nadmernej ndhrady vykona spravca programu kazdoroc¢ne najneskor do 30.8. prislusného
kalendarneho roku, ato za rok, vramci ktorého bol prijimatel povereny poskytovanim sluzieb
vSeobecného hospodarskeho zaujmu a bola mu poskytnutd nahrada, a na zdklade dokumentacie
(najma stvaha, vykaz ziskov a strat a pod.)*® vidy spatne za kalendérny rok.

Nahrada udelena na poskytovanie sluzby vseobecného hospodarskeho zaujmu, ktord podnik
v skutocnosti pouZije na cinnosti na inom trhu na ucely, ktoré nie su uvedené v povereni, nie je
nevyhnutna na poskytovanie sluzby vieobecného hospodarskeho zaujmu, a moze takisto predstavovat
nezlucitelnd statnu pomoc, ktoru prijimatel bude musiet vratit.

Nadmerna nahrada sa vypocita podla vzorca:

Nadmerna nahrada = (nahrada poskytnuta v obdobi kalendarneho roku na zaklade projektovej
zmluvy)-(vySka nahrady vypocitana podla bodu 4 z predloZenej Uctovnej zavierky prijimatela)

Ak je nadmernd ndhrada mensia alebo sa rovna nule, nedoslo k poskytnutiu nadmernej nahrady.

AK je nadmerna nahrada vyssia ako nula, za nadmernu nahradu je povazovana celd kladnd suma a
prijimatel je povinny ju vratit spravcovi programu, okrem pripadu kedy je mozné ju preniest do
dalsieho obdobia a od¢itat ju z platby splatnej v danom obdobi v silade s rozhodnutim.

6. Predkladanie sprav Komisii

Slovenska republika predkladd Komisii spravu o vykonavani rozhodnutia kazdé dva roky. Spravy
budl v sulade srozhodnutim poskytovat podrobny prehlad uplatriovania rozhodnutia, pokial ide
o rozne kategorie sluzieb uvedenych v ¢lanku 2 ods. 1 rozhodnutia vratane:

a) opis uplatiiovania tohto rozhodnutia na sluzby patriace do rozsahu uplatfiovania, a to vratane
internych cinnosti;

b) celkovu vysku pomoci poskytnutej v sulade s tymto rozhodnutim s rozpisom prijemcov podla
odvetvia hospodarstva;

c) informaciu, ¢i uplatriovanie tohto rozhodnutia na konkrétny typ sluzby viedlo k tazkostiam
alebo staznostiam tretich stran a

d) akékolvek iné informacie tykajlce sa uplatfiovania tohto rozhodnutia, ktoré vyZzaduje Komisia a
ktoré je potrebné spresnit vcas pred predlozenim spravy.

Prva sprdva bude predlozena najneskér do 30. juna 2014.

Priloha: Vypocet ndhrady

16, + Lol T . . N . . , v .
Uétovnu zévierku overend prislusnym organom v zmysle zékona €. 431/2002 Z.z. o Uétovnictve v zneni neskorsich predpisov
zasle kazdorocne prijimatel spravcovi programu



